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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

ACTA DE ACOMPANAMIENTO A INSTANCIA DE PARTICIPACION

1. OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

Socializar y articular con los lideres de la Zona Cuarta de Comandos Azules Distrito Capital la estrategia “En el Barrio la Convivencia es Titular”, promoviendo su
vinculacion activa en las acciones de recuperacion de espacios publicos, fortalecimiento de la convivencia ciudadana y participacion comunitaria, asi como la
divulgacion de las rutas de subsanacion de medidas correctivas mediante actividades pedagdgicas y de servicio comunitario.

2. FECHAY LUGAR

+» Fecha: 01 de junio de 2026

% Horade inicio: 7:30 p.m.

+» Horade finalizacion: 8:30 pm

«» Lugar: Parque del ocho “serafina”

¢ Localidad de Impacto: San Cristébal

3. ORGANIZACIONES PARTICIPANTES

LA ETERNA DINASTIA
GRANADA

VAGOS

ATORRANCIA
CHIFLADOS

LA KOLINA

LA CUARTA

LA COLMENA

4. ENTIDADES PARTICIPANTES

*SDG - DCDS - GOLES EN PAZ
*SEGURIDAD DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

AFORO 10 PERSONAS




5. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se llevo a cabo una reunién de articulacion entre el equipo territorial del Programa Goles en Paz y los lideres de la Zona Cuarta de Comandos Azules
Distrito Capital, con el proposito de presentar oficialmente la estrategia “En ¢l Barrio la Convivencia es Titular”, iniciativa orientada al fortalecimiento de la
convivencia ciudadana y la apropiacion positiva del espacio publico en la localidad.

Durante la jornada se expusieron los objetivos generales de la estrategia, sus componentes de intervencion y el cronograma preliminar de actividades
proyectadas para los préximos meses. De manera especial, se socializo la propuesta de recuperacion, embellecimiento y apropiacion comunitaria de diez
parques priorizados en el territorio, espacios que seran intervenidos mediante jornadas de trabajo comunitario, actividades culturales, acciones pedagogicas y
procesos de participacion ciudadana.

Asimismo, se brind6 informacidn relacionada con los mecanismos de subsanacion de medidas correctivas, explicando coémo las personas que cuentan con
comparendos o sanciones asociadas al Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana pueden acceder a procesos pedagdgicos y actividades
comunitarias como alternativa para el cumplimiento de dichas medidas, contribuyendo simultdneamente al mejoramiento de los entornos barriales.

Los lideres asistentes manifestaron interés y disposicion para vincularse al proceso, apoyando la difusion de la estrategia entre los diferentes parches de la
zona, facilitando la convocatoria de participantes y promoviendo la asistencia a las actividades programadas. Igualmente, se resalto la importancia de
consolidar escenarios de trabajo conjunto entre la institucionalidad y la organizacion futbolera, fortaleciendo el sentido de corresponsabilidad frente al
cuidado del territorio y la construccion de entornos mas seguros y participativos.

Componentes del programa involucrados

« Convivencia y Transformacion de Conflictos.

o Participacion Ciudadana y Organizacién Social.

« Fortalecimiento Comunitario.

o Apropiacién y Recuperacién del Espacio Pablico.
» Pedagogia para la Convivencia.

e Prevencion de Violencias y Cultura Ciudadana.

Resultados destacados

e Socializacion integral de la estrategia “En el Barrio la Convivencia es Titular”.

o Presentacion y validacion inicial de la propuesta de intervencion en diez parques de la localidad.

« Fortalecimiento de la articulacion entre el Programa Goles en Paz y los lideres de la Zona Cuarta de Comandos Azules Distrito Capital.

« Difusion de informacion sobre los procesos de subsanacion de medidas correctivas mediante actividades pedagogicas y comunitarias.

o Manifestacién de compromiso por parte de los lideres barristas para apoyar la convocatoria y el desarrollo de las jornadas programadas.

o Generacion de acuerdos preliminares para promover la participacion activa de los integrantes de la barra en acciones de recuperacion de espacios
publicos y fortalecimiento de la convivencia comunitaria.




6.CONCLUSIONES

e Se socializ6 de manera satisfactoria la estrategia “En el Barrio la Convivencia es Titular”, permitiendo que los lideres de la Zona Cuarta conocieran sus
objetivos, alcances y metodologia de implementacion en el territorio.

e Se fortalecio la articulacion entre el Programa Goles en Paz y la organizacion futbolera Comandos Azules Distrito Capital, consolidando espacios de
didlogo y trabajo conjunto para el desarrollo de acciones comunitarias en la localidad.

¢ Los participantes manifestaron su disposicion para apoyar los procesos de convocatoria y participacion en las jornadas de recuperacion y embellecimiento
de parques, promoviendo la vinculacién activa de los integrantes de la organizacion.

¢ Se brindo orientacion sobre los mecanismos de subsanacion de medidas correctivas, favoreciendo el acceso a procesos pedagdgicos y comunitarios que
contribuyen al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el marco normativo vigente.

e Se definieron acuerdos iniciales para la planeacién y ejecucion de las intervenciones territoriales, fortaleciendo el compromiso institucional y comunitario
con la apropiacion del espacio publico, la convivencia ciudadana y la promocién del barrismo social como herramienta de transformacion territorial.

v Elaborado por: John Rodriguez
v Revisado por: John Solano (Técnico organizacion CADC y Lider Territorial- Goles en Paz)




v" Fechade proxima reunion: segun programacion de Comandos Azules Zona Cuarta
v Lugar: Parque del ocho “serafina’

7. EQUIPO DE ACOMPANAMIENTO

* John Rodriguez — Programa Goles en Paz — Gestor Territorial

NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que
generen formularios.

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.

Link de la reunion:




